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Résultats du projet
BRIDGE

01/01/2020 - 31/12/2022

Promotion de I'enseignement supérieur transfrontalier en alternance et en

formation continue dans la Grande Région

Le projet BRIDGE a en grande partie réussi a proposer des cursus transfrontaliers et
en alternance en respectant le cadre juridique actuel. Ainsi, les étudiants participants
ont eu la possibilité d'effectuer leur phase pratique dans une entreprise de la
Grande Région et d'acquérir ainsi, en plus d'une expérience professionnelle, des
compeétences linguistiques et interculturelles.

La connexion entre les établissements d'enseignement supérieur et les entreprises
s'est développée positivement grace a une collaboration transfrontaliere. Un guide
a destination des entreprises intéressées est accessible sur le site web : www.bridge-
gr.eu.
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Le projet
en bref
Partenariat

Bénéficiaire chef de file
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5 Opérateurs financiers
Haute Ecole de la Provence
de Liege, Haute Ecole Robert
Schuman, Hochschule Trier,
Université de Lorraine,
ISEETECH

6 Opérateurs
méthodologiques
Agentur fur Arbeit des
Saarlandes, Deutsch-Franzo-
sische Hochschule, Moovijob,
IHK Trier & Saarbrucken, Ré-
gion Grand Est, Henallux

Budget
Budget total :

1645 327,27 €

60 %
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FEDER
(987 196,35 €)




